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กรอบกำรน ำเสนอ

Planning and matching
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ดำวน์โหลด เอกสำรประกอบกำรน ำเสนอ
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7 จังหวัด ประชำกร  5.45 ล้ำนคน  

Existing Data1

ตำมโครงสร้ำง (กบรส. 21 ม.ค.61)

A(2) = 20.0

S(5) = 17.9

M (8) = 15.6

F(73) = 34.0

EC=2
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2561 รพ.สต. 874 แห่ง

o S = 55 6.29%

o M = 404 46.22%

o L = 415 47.48%

PCC = 58 ทีม
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ข้อมูลเตียง/เตียงต่อประชำกร
เตียงตามกรอบ เตียงต่อ 10,000

7,626 6,414

Active Bed 6,424 84%

Existing Data1

7,626 เตียง  13.99 : 10,000 POP



ปรับระดับศักยภำพ 2561-2565

รพ.ระดับ F1 5 แห่ง

รพ.ระดับ F2 1 แห่ง

รพ.ระดับ F3 4 แห่ง

Design Service2

ขยำยเตียง 2561-2565

รพ.ระดับ S 4 แห่ง

รพ.ระดับ M  3 แห่ง

รพ.ระดับ F 18 แห่ง

385 เตียง

190 เตียง

472 เตียง
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Excellence 

Center

Level

อดุรธานี สกลนคร

หวัใจ 1 2

มะเร็ง 1 1

อบุัตเิหตุ 1 2

รกแรกเกดิ 2 2

เปลีย่นถา่ยอวยัวะ 2 3

Secondary/

Tertiary Care

• Existing เขต 8 เตียงปัจจุบัน (61) 

7,626 เตียง = 13.99/10,000

• ปรับระดับศักยภำพ & ขยำยเตียง

• Forecast 65 เพิ่มเตียง 1,047 เตียง 

รวมเตียง 65  8,940 เตียง =

16.40/10,000

Primary Care
ตำมควำมจ ำเป็น & Specialist

Population Base

Service Base

S = ≤ 3,000

M = 3,001-8,000

L = >8,000

รพ.สต. 874

PCC = 58 ทีม



สรุปขอปรับระดับ/ขยำยเตียง ปี 2561-2565

7,626 เตียง

13.99 : 10,000 POP

8,940 เตียง

16.40 : 10,000 POP

ขยำยเตียง ปี 61-65

1,047 เตียง

ตำมโครงสร้ำง (กบรส. 21 ม.ค.61)

A(2) = 20.0

S(5) = 17.9

M (8) = 15.6

F(73) = 34.0

EC=2

P(874)
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2561 A S M F Total

Existing 1,790 1,596 1,200 3,040 7,626

Forecast 65 1,790 2,082 1,398 3,670 8,940

GAP - 486 198 630 1,314

Fill GAP - 385 190 472 1,047
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A(2) = 23.5

S(5) = 20.9

M(5) = 15.7

F(69) = 39.9

EC=2

69

P(874)

2565
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o กรอบอัตรำก ำลังปัจจุบัน (ขั้นต่ ำ)

o รวมทั้งหมดที่มีอยู่

o ต้องเพิ่มตำมกำรขยำยเตียง + ยกระดับ

o รวมควรจะมีทั้งหมด (61-65)

o ต้องเติม (61-65)

Concept



แพทย์ เภสัชกร พยำบำล

กรอบขั้นต่ ำปัจจุบัน 1,643 685 7,870 

มีอยู่ 1,212 674 7,731 

ต้องเพิ่มตำมกำรขำยเตียง 141 44 961 

รวมต้องมี 1,784 729 8,831 

ต้องเพิ่มทั้งหมด 572 93 1,358 

Human Resource Planning4



Thank You


